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COMUNICADO

A Coordenacao Geral de Concursos do Instituto Brasileiro de Pesquisa, Avaliacdo e Selecao
de Pessoal — INBRASP, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, informa aos
candidatos que o prazo para envio de titulos sera reaberto excepcionalmente, em razao da
necessidade de assegurar a ampla concorréncia, a transparéncia do certame e a observancia
dos principios da isonomia e da razoabilidade.

A medida visa possibilitar aos candidatos a correcdo de eventuais inconsisténcias
documentais identificadas na fase de andlise de titulos, considerando que parte dos
indeferimentos decorreu do ndo atendimento integral as exigéncias formais previstas no
Edital.

Dessa forma, o novo periodo para envio de titulos ocorrerd das 08h do dia 28/07 até as
23h59 do dia 02/08.

Informa-se, ainda, que a razao especifica para o indeferimento dos titulos estard disponivel
na area do candidato até as 07h59 do dia 28/07, devendo o candidato consulta-la
previamente ao reenvio da documentacao.

Ressalta-se que, para fins de nova submissao, o candidato devera se atentar especialmente
aos principais pontos que ensejaram a ndo pontuacdo de titulos, observando rigorosamente
as exigéncias editalicias, conforme abaixo:

e [tem 6.13 (a) — Especializagdo Lato Sensu

N3o foram pontuados os certificados que ndo apresentaram carga horaria minima de 360
horas, auséncia de histérico escolar com os conteidos ministrados, ou que ndo estejam
devidamente autenticados em cartério e expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC
ou 6rgdo competente, na area pleiteada.

e Item 6.13 (b) — Mestrado/Doutorado (Stricto Sensu)

N3o foram pontuados os documentos que ndo apresentaram diploma ou ata de defesa
devidamente assinada, acompanhados de histérico escolar, todos devidamente
autenticados, ou oriundos de instituicGes ndo reconhecidas pelo MEC ou 6rgdo competente.

e Item 6.13 (c) — Titulos obtidos no exterior

N3o foram pontuados os diplomas ou certificados estrangeiros que ndo apresentaram o
devido reconhecimento/validagdo por instituigdo brasileira competente, acompanhado do
respectivo comprovante.
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e Item 6.13 (d) — Residéncia Médica/Multiprofissional

Nado foram pontuados os certificados que ndo comprovaram carga hordria minima de 2.880
horas, auséncia de histérico de residéncia com descrigio das atividades, falta de
autenticacdo ou ndo reconhecimento da instituicdo pelo Ministério da Saude ou érgao
competente.

e Item 6.13 (e) — Titulo de Especialista

N3do foram pontuados os documentos que ndo apresentaram certificado de titulagdo com
indicacdo da area, acompanhado de histdrico escolar que comprove carga horaria e
contetlidos, devidamente autenticados e emitidos por instituicdo reconhecida.

e Item 6.13 (f) — Cursos

Ndo foram pontuados os certificados de cursos com carga horaria inferior a 120 horas, sem
comprovacdo de relagdo com a drea pleiteada, auséncia de conteudo
programatico/historico, ou sem a devida autenticacdo e reconhecimento da instituicdo
emissora.

e Item 6.13 (g) — Artigos/Capitulos de Livros

Ndo foram pontuadas as publicacdes que ndo apresentaram identificagdo completa (autor,
titulo, editora/periédico e ano), auséncia de declara¢do de autoria, ou que n3o estejam
relacionadas a area de atuagao ou nao sejam provenientes de publicagdes reconhecidas.

e Item 6.13 (h) — Experiéncia Profissional

Nao foram pontuadas as experiéncias que ndo apresentaram declara¢ao formal com vinculo,
fungdo, periodo (admissdao e desligamento), carga hordria semanal e atividades
desenvolvidas, auséncia de autenticacdo (ou assinatura digital vélida), ndo comprovacao
documental complementar quando necessdria, ou que nao se refiram aos ultimos 05 anos,
respeitando o limite maximo de 24 meses contabilizados.

Por fim, destaca-se que o envio de nova documentacao devera observar rigorosamente os
critérios estabelecidos no Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato a correta
apresentacao dos documentos comprobatérios.

Permanecemos a disposicdo para eventuais esclarecimentos, por meio dos canais oficiais de
atendimento disponibilizados em nosso site: www.inbrasp.org.

Fortaleza, 27 de julho de 2026.
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